
 

 

 

 

Anunci sobre el compliment de l’article 104 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 

reguladora de les bases de règim local a la Diputació de Girona. 

 

L’article 104 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim 

Local (en endavant, LBRL), introduït per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de 

racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local, estableix en el seu apartat 

sisè que el president de les entitats locals informaran al Ple amb caràcter 

trimestral del compliment d’allò previst en aquest article. En aquest article 104 

bis es preveu, concretament, la dotació màxima de llocs de treball reservats a 

personal eventual. Així mateix, l’apartat cinquè de l’article 104 bis LBRL estableix 

la obligació de que les Corporacions locals publiquin semestralment en la seva 

seu electrònica i en el Butlletí Oficial de la Província el nombre de llocs de treball 

reservats a personal eventual. 

En atenció a les anteriors obligacions legals, es fa públic que la dotació de llocs 

de treball reservats a personal eventual a la Diputació de Girona a data 1 

d’octubre de 2020 és de 27 places, que estan ocupades, i no n’hi ha cap de 

vacant. 

Aquesta dotació de llocs de treball de personal eventual compleix amb el límit 

imposat per l’article 104bis.2 en relació a les Diputacions provincials. 

 

La qual cosa es fa pública per a general coneixement. 

 

 

 

 

 

 

 

 

B
u

tl
le

tí
 O

fi
c

ia
l
d

e
 l
a
 P

ro
v
ín

c
ia

 d
e
 G

ir
o

n
a

N
ú

m
. 
B

O
P

  
1
9
8
  
· 
 N

ú
m

. 
e

d
ic

te
  
7
3
1
1
  
· 
 D

a
ta

 1
4
-1

0
-2

0
2
0
  
· 
 C

V
E

 B
O

P
-2

0
2
0
_
0
_
1
9
8
_
7
3
1
1
  
· 
 P

à
g

. 
1
-1

  
· 
 h

tt
p

s
:/

/d
d

g
i.
c

a
t/

b
o

p

Document signat per Miquel Noguer Planas - DNI  (TCAT)
en data 07/10/2020

    Signat per:
    Diputació de Girona


